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INFORMARE DE PRESA

in perioada 23-26.04.2023 IT™M Cluj a desfasurat, in cadrul unei campanii organizate la nivel
national, actiuni de control pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile
legale privind incheierea §i executarea contractelor individuale de munca, precum si
prevederile legale privind cerintele minime de securitate si sinatate in munca de citre
angajatorii care desfasoara activitati din domeniul: ,intretinerea si repararea
autovehiculelor”.

Principalele obiective

Diminuarea consecintelor sociale si economice negative care derivd din nerespectarea
prevederilor legale, de catre angajatorii din domeniul ,intretinerea si repararea
autovehiculelor”;

Eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii de intrare in
legalitate si aplicarea de sanctiuni contraventionale corespunzatoare;

Cresterea gradului de constientizare a angajatilor si angajatorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munc si securitatii si
sanatatii in munca.

Motivarea campaniei

In domeniul securititii si san&tatii in muncd, sectorul de activitate »intretinerea si
repararea autovehiculelor”, lucratorii sunt expusi la 0 gama larga de riscuri de accidentare
la locul de munca, cum ar fi :

-alunecari pe pardoseala umeda;

-ventilatie insuficienta;

-temperaturi extreme;

-umiditate excesiva;

-risc de intoxicare cu substante chimice utilizate in cadrul procesului de spalare auto;
-perioade lungi in care angajatii stau in picioare;

-activitati repetitive;

-improvizatii electrice sau de alta natura la echipamentele de munc3;
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-stresul provocat angajatilor din cauza unui comportament neadecvat al clentilor;
-echipamente de munca electrice, incorect utilizate in mediul umed;

- pericol de accidentare prin manevrarea necorespunzatoare a autovehiculelor in incinta
spalatoriilor;

-risc de electrocutare;

-utilizarea echipamentelor de munca specifice, cum ar fi instalatii de ridicat si recipiente
sub presiune.

Tn domeniul relatiilor de muncé, domeniul de activitate mai sus mentionat este susceptibil
de incalcarea reglementarilor legale privind:

- angajarea personalului;

- transmiterea, in termen legal, a contractelor individuale de munc3, in registrul general
de evidenta al salariatilor;

- durata timpului de munca si munca suplimentara;

- intocmirea evidentei orelor de munc prestate de citre salariati;
- repausuri periodice(repausul saptamanal, sarbatori legale);

- stabilirea si acordarea drepturilor salariale.

De asemenea, s-a urmarit si modul in care au fost indeplinite masurile dispuse cu ocazia
controalelor anterioare, acolo unde a fost cazul.

Rezultatele campaniei

Cu ocazia acestei campanii ITM Cluj a efectuat controale la un numir de 17 angajatori din
judetul Cluj si s-au aplicat sanctiuni contraventionale la doi angajatori , in cuantum total de
13.500 lei. Amenzile au fost aplicate pentru: lipsa verificarilor tehnice periodice si lipsa
autorizarii functionarii echipamentelor de munca care intrd sub incidenta ISCIR, precum si
pentru lipsa masurilor de protectie colectiva la canalul de reparatii auto. La patru societati
au fost oprite din functiune patru echipamente de munci din cauza expirarii autorizarii
ISCIR a acestor echipamente.

Alte nereguli pentru care s-au dat un numar de 9 avertismente, dispunandu-se masuri de
remediere a deficientelor cu termene certe de ducere la indeplinire, sunt: nepurtarea
echipamentului individual de protectie de cétre toti lucratorii, lipsa semnaturilor pe fisele
de instruire, fise de aptitudini expirate, semnalizare permanenti de securitate deteriorata.

Purtator de cuvant,
Corina Gavrilut

Inspector Sef,
Daniel Pacurariu
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